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INTRODUCCION

El siguiente trabajo tiene como propdsito mostrar el esquema
organizacional y la aplicabilidad de la gestién del conocimiento en la
Institucion Educativa Pedro Estrada, del municipio de Itagli, a través
de la representacion PLAN TESO, el cual esta disefnado para el
desarrollo de estrategias de la apropiacion creativa desde las TIC con
los estudiantes de primaria




ASPECTOS RELEVANTES DEL SISTEMA DE GESTION DE
CONOCIMIENTO (EXPLICACION DEL GRAFICO)
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GESTION DEL CONOCIMIENTO
PLAN TESO

INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO ESTRADA

Dentro de nuestro sistema Educativo fortalecer las TIC en las instituciones
educativas ha sido un reto que debemos asumir si deseamos manejar los
procesos de adquisicion del conocimiento y transformar la educacion para se
vuelva una educacién con calidad, por eso desde dicho procesos se requiere
del PLAN TESO, un plan coherente y solido para el logros de objetivos de
aprendizaje dentro de una comunidad de 420 estudiantes donde cada uno de
ellos tiene acceso a un computador que le proporcionara herramientas virtuales
que favorezcan su proceso de formacion.

Dentro de la GESTION DE LA IN FORMACION a través de las capacitaciones
y compromisos con los Directivos, Docentes, Padres de Familia y comunidad
en general se hace posible la transformacién de ambientes educativos, y la
creacion de suefios y oportunidades de cambio a lo largo de la vida
produciendo un impacto en los estudiantes de tal manera que ellos puedan y



Y utilizar la informacion en aprendizajes significativos que le permitan integrar
las TIC en su proceso de formacion.

Es papel entonces de cada miembro de la comunidad empoderarse de las
lineas estratégicas que componen el PLAN TESO , donde estar atento para
gue la conectividad sea con una velocidad de trabajo, una frecuencia y un
alcance adecuado, ademas que la mesa de trabajo este constantemente en
disposicion de realizar adecuaciones concernientes a determinados cambios de
acuerdo al contexto, que desde la instituciobn se establezcan politica de
ciberseguridad ya que son estudiantes muy pequefios quienes de ben crear
conciencia del manejo adecuado del Internet y el manejo de residuos
digitales concernientes a la informacion que no se necesita dentro del proceso.

Dentro de la Gestibn es necesario tener en cuenta la articulacion del PLAN
TESO con los palanes institucionales donde los procesos de comunicacion
tengan un publico como referente.

Dentro de las orientaciones estan la utilizacion de material virtual que nos
puede servir de apoyo en la adquisicion del conocimiento como son la galeria
de videos que son hechos directamente por los estudiantes, la galeria de
imagenes que a su vez son fotografias tomadas por los estudiantes desde el
XO, la galeria de sonidos que aparecen dentro muchas de las herramienta
que tiene el computados y que fue posible para la creacién del XO BAND, y la
galeria de documentos que son elementos tedricos que sirven de soporte
para el desarrollo de actividades.

Dentro de la apropiacion creativa de la TIC aparece entonces el aprendizaje
que se puede transformar en investigacion, desarrollo e innovacion a través de
redes humanas.

El Aprendizaje entonces desde el PLAN TESO favorece la autonomia, la
creatividad, la comunicacion y el pensamiento critico en nuestros estudiantes.
Convertir el aula de clase en laboratorios donde los estudiantes disfruten
aprendiendo y creen objetos virtuales de aprendizaje es entonces introducirlos
en una cibercultura donde la inteligencia colectiva puede dar como resultados
estudiantes con competencias para la produccion virtual
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CONCLUSIONES

Al concluir el presente trabajo se puede evidenciar que:

La posibilidad de transformar los ambientes educativos
dependen en cierta mediad de la gestion del conocimiento que
se ejerza dentro de las instituciones educativas y las politica
publicas tendientes a mejorar la calidad de vida de los ciudada
nos

El desarrollo de capacidades en la integracion de las TIC en el
aula se veran mas latentes cada vez que los procesos de
formacién que se generen tengan impacto dentro de un entorno
determinado.
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